
Ammontare complessivo dei premi stanziati, collegati alla performance

Anno 2021
Delibere nn. 146, 147, 148 del 21.04.2022 (*) Dirigenza area Sanità € 87.391,42

Dirigenza PTA  € 51.968,18
Comparto  € 102.205,48
Totale € 241.565,08

Ammontare complessivo dei premi effettivamente distribuiti

Delibera n. 319 del 26.10.2023 Anno 2021

Dirigenza area Sanità Totale € 87.391,42
di cui:

Percentuale di personale con punteggio finale >= 60 <=100  100% € 87.391,42
Percentuale di personale con punteggio finale < 60 0 € 0,00

Dirigenza PTA  Totale € 51.968,18
di cui:

Percentuale di personale con punteggio finale >= 60 <=100  100% € 51.968,18
Percentuale di personale con punteggio finale < 60  0 € 0,00

Comparto  Totale € 102.205,48
di cui:

Percentuale di personale con punteggio finale >= 60 <=100 100% € 102.205,48
Percentuale di personale con punteggio finale < 60 0 € 0,00
Totale  € 241.565,08

(*) inclusi risparmi buoni pasto 2020 destinati a incrementare una tantum i fondi contrattuali 2021 per la valorizzazione del merito del personale dipendente, rif. art. 1, comma 870, Legge n. 
178/2020 (deliberazione n. 135 del 12.04.2022).


